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Bijlage IV bij het Corporate Governance Charter

Dealing Code

Inleiding

Onderhavige Dealing Code bepaalt het beleid van D'leteren Group inzake de preventie
van marktmisbruik, zoals gedefinieerd in Verordening (EU) nr. 596/2014 betreffende
marktmisbruik en haar Europese en Belgische uitvoeringsbepalingen (de ‘MAR-
reglementering’). De Dealing Code werd op 17 december 2024 voor het laatst bijgewerkt
en goedgekeurd door de Raad van Bestuur.

De Dealing Code heeft tot doel het misbruik van Voorwetenschap betreffende D’leteren
Group te vermijden en de vertrouwelijkheid van voornoemde Voorwetenschap te
verzekeren.

De naleving van de regels in onderhavige Dealing Code stelt de betrokkenen niet vrij van
de naleving van alle toepasselike wettelike en regelgevende bepalingen inzake
marktmisbruik. Deze reglementeringen gaan gepaard met strenge strafrechtelike en
administratieve sancties, en de betrokkenen kunnen ook burgerlijk of strafrechtelijk
aansprakelijk worden gesteld in geval van schending van deze reglementeringen.

De Raad van Bestuur heeft de Chief Legal Officer (CLO) belast met de toepassing van
de regels vervat in onderhavige Dealing Code.

Samenvatting van de belangrijkste regels

Samengevat zijn de belangrijkste regels van de Dealing Code de volgende:

- ledereen die in het bezit is van Voorwetenschap (met name niet-openbare
informatie die betrekking heeft op D’leteren Group, of de effecten van D'leteren
Group, en die concreet is en een aanzienlijke invloed zou kunnen hebben op de
koers van de effecten van D’leteren Group mocht ze openbaar worden gemaakt),
mag geen effecten van D'leteren Group verwerven of verkopen, noch aanbevelen
om effecten van D’leteren Group te verwerven of te verkopen.

- ledereen die in het bezit is van Voorwetenschap, moet de vertrouwelijkheid van
deze informatie vrijwaren.

- Er zijn twee gesloten periodes waarin de leidinggevenden (meer bepaald de
bestuurders en leden van het Uitvoerend Comité) en de medewerkers binnen het
departement Corporate van D’leteren Group NV geen effecten van D’leteren Group
mogen verwerven of verkopen, noch mogen aanbevelen om effecten van D’leteren
Group te verwerven of te verkopen, zelfs als ze niet over Voorwetenschap
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beschikken. Dit betreft de periodes van 30 dagen voorafgaand aan de aankondiging
van de jaarresultaten en de halfjaarresultaten van D’leteren Group.

- De leidinggevenden, evenals de personen verbonden met de leidinggevenden (in
het bijzonder de naaste familieleden), moeten de transacties die ze verrichten met
de effecten van D’leteren Group melden aan de FSMA en aan D’leteren Group.

Dit hoofdstuk bevat slechts een samenvatting van de regels van de Dealing Code. Deze
regels worden verder uitgewerkt in de hoofdstukken die volgen en bevatten belangrijke
nuances, voorwaarden en uitzonderingen die in aanmerking moeten worden genomen.
Alle vragen over deze Dealing Code of de Market Abuse Reglementering kunnen worden

gesteld aan de CLO.

Definities

CLO:

Chief Legal Officer van D’leteren Group NV.
Kennisgevingen en vragen bestemd voor de CLO
kunnen verstuurd worden naar het volgende e-
mailadres: legal.officer@dieterengroup.com.

Effect van D’leteren Group:

Elk financieel instrument uitgegeven door
D'leteren  Group NV (met inbegrip van,
bijvoorbeeld, een aandeel, een obligatie, een
aandelenoptie, een warrant) of verbonden met
een dergelijk financieel instrument (i) dat
verhandeld wordt, tot de handel is toegelaten of
waarvoor een verzoek om toelating tot de handel
is ingediend bij Euronext Brussels, een andere
gereglementeerde markt of een multilaterale
handelsfaciliteit (MTF), of (ii) waarvan de koers of
de waarde afhankelijk is van de koers of de waarde
van een financieel instrument beoogd in punt (i)
of dat een invioed heeft op deze koers of deze
waarde.

Gesloten Periodes:

De periodes van 30 kalenderdagen die voorafgaan
aan de bekendmaking van de jaar- en
halfjaarresultaten van D’leteren Group.

Leidinggevenden:

Alle personen met leidinggevende
verantwoordelijkheden binnen de D'leteren
Group, met name:
a) alle leden van de Raad van Bestuur van
D’leteren Group NV;
b) alle leden van het Uitvoerend Comité van
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D’leteren Group NV; of

c) alle andere verantwoordelijken van hoog
niveau die regelmatig toegang hebben tot
Voorwetenschap en bevoegd zin om
beheerbeslissingen te nemen over de
toekomstige evolutie en de strategie van
D’leteren Group.

De namen van de Leidinggevenden zijn
opgenomen in een lijst die up-to-date wordt
gehouden door de CLO. Deze lijst wordt bewaard
gedurende minimaal 5 jaar.

Medewerker:

Elke persoon die werkt binnen het departement
Corporate van D’leteren  Group NV. Een
bijgewerkte lijst van de Corporate medewerkers
wordt bijgehouden door de CLO.

Persoon met Voorwetenschap:

Een Leidinggevende, een Medewerker, een
werknemer of een consultant die een aanzienlijk
deel van zijn activiteiten aan D’leteren Group wijdt,
en die in het bezit is van Voorwetenschap.

Transactie:

Elke transactie in de ruimste zin met betrekking tot
de Effecten van Dfleteren Group. Transacties
omvatten onder meer:

a) een verwerving, vervreemding, inschrijving
of omwisseling;

b) de aanvaarding of de uitoefening van een
aandelenoptie of een warrant en de
vervreemding van aandelen afkomstig van
de uitoefening van een aandelenoptie of
een warrant;

c) het schenken of ontvangen van
geschenken, giften of erfenissen;

d) de inschrijving op een kapitaalsverhoging
of een uitgifte van obligaties;

e) de verwerving, de vervreemding of de
uitoefening van rechten, inclusief van aan-
en verkoopopties en warrants;

f) de omzetting van een Effect van D’leteren
Group in een ander Effect van D’leteren
Group, met inbegrip van de omwisseling
van converteerbare obligaties in aandelen;

g) lenen of ontlenen; of

h) hetin pand geven.

Verboden Periode:

De periode die loopt vanaf de datum waarop de
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Raad van Bestuur of het Uitvoerend Comité het
bestaan van Voorwetenschap vaststelt tot de
datum waarop een bedrijffsjurist van D'leteren
Group de Personen met Voorwetenschap op de
hoogte brengt dat de Verboden Periode s
beéindigd na de publicatie van deze Informatie of
de datum waarop de Raad van Bestuur of het
Uitvoerend Comité vaststelt dat de informatie in
kwestie geen Voorwetenschap meer is.

Verbonden Personen:

a) De echtgenoot of echtgenote van een
Leidinggevende, of elke andere partner die bij
wet als gelikwaardig met een echtgenoot of
echtgenote wordt aangemerk;

b) de kinderen die wettelijk ten laste zijn van een
Leidinggevende;

c) elk ander familielid van de Leidinggevende
dat op de datum van de transactie in kwestie
sinds minstens één jaar tot het huishouden

behoort; of

d) een rechtspersoon, trust of
personenvennootschap:
- waarvan de leidinggevende

verantwoordelikheid berust bij een
Leidinggevende of bij een persoon als
bedoeld onder a), b) en ¢);

- die rechtstreeks of onrechtstreeks onder
de controle staat van een
Leidinggevende of van een persoon als
bedoeld onder a), b) en ¢);

- die is opgericht ten gunste van een
Leidinggevende of een persoon als
bedoeld onder a), b) en ¢); of

- waarvan de economische belangen in
wezen gelijkwaardig zijn aan die van een
Leidinggevende of een persoon als
bedoeld onder a), b) en ¢).

De namen van de Verbonden Personen zijn
opgenomen in een lijst die up-to-date wordt
gehouden door de CLO. Deze lijst wordt bewaard
gedurende minimaal 5 jaar.

Voorwetenschap:

Alle niet openbaar gemaakte informatie die
concreet is en die rechtstreeks of onrechtstreeks
betrekking heeft op D’leteren Group en/of de
Effecten van D’leteren Group en dig, indien ze
openbaar zou worden gemaakt, waarschijnlijk een
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significante invioed zou kunnen hebben op de
koers van de Effecten van D'leteren Group.
Informatie wordt geacht waarschinlijk een
significante invloed te zullen hebben op de koers
van D'leteren Group als een redelijk handelende
belegger waarschijnlijk gebruik zou maken van
deze informatie om er zijn beleggingsbeslissingen
ten dele op te baseren.

Informatie wordt geacht concreet te zijn indien zijj
betrekking heeft op een situatie die bestaat of
waarvan redelijkerwijs mag worden aangenomen
dat zij zal ontstaan, dan wel op een gebeurtenis
die heeft plaatsgevonden of waarvan redelijkerwijs
mag worden aangenomen dat zij zal plaatsvinden,
en indien de informatie specifiek genoeg is om er
een conclusie uit te trekken omtrent de mogelijke
invioed  van  bovenbedoelde  situatie  of
gebeurtenis op de koers van de Effecten van
D’leteren Group.

IV. Algemeen verbod op handel met voorwetenschap

Het is voor iedereen die over Voorwetenschap beschikt, verboden om:

()

(ii)

(i

(iv)

(V)

deze Voorwetenschap te gebruiken om Effecten van D’leteren Group te verwerven
of te vervreemden, of te proberen om deze te verwerven of te vervreemden, voor
eigen rekening of voor rekening van een derde, direct of indirect;

een order met betrekking tot een Effect van D’leteren Group te annuleren of te
wijzigen als het order werd geplaatst voordat de betrokkene over de
Voorwetenschap beschikte;

een derde, op basis van deze Voorwetenschap, aan te raden om Effecten van
D’leteren Group te verwerven of te vervreemden, of aan te sporen om over te gaan
tot een dergelijke verwerving of vervreemding;

aan te raden, op basis van deze Voorwetenschap, dat een derde een order met
betrekking tot een Effect van D'leteren Group annuleert of wijzigt, of hem aan te
sporen om over te gaan tot een dergelijke annulering of wijziging;

deze Voorwetenschap mee te delen aan een andere persoon, indien dit niet
gebeurt in het kader van de normale uitoefening van zijn werk, zijn beroep of zijn
functies.

Het verbod beoogd in punt (i) is niet van toepassing op de transacties die te goeder
trouw worden verricht om de uitvoering te verzekeren van een verplichte verwerving of
vervreemding van Effecten van D’leteren Group en indien deze verplichting opeisbaar is
geworden en resulteert uit een order dat werd geplaatst of een overeenkomst die werd
gesloten voordat de betrokken persoon over de Voorwetenschap beschikte, of indien de




VI.

DIG - Dealing code
Update December 2024

transactie wordt verricht om tegemoet te komen aan een wettelike of regelgevende
verplichting die ontstond voordat de betrokken persoon over de Voorwetenschap
beschikte.

Verbod op de verrichting van transacties tijdens Gesloten Periodes

Ongeacht of hij al dan niet over Voorwetenschap beschikt, moet elke Leidinggevende of
Medewerker zich ervan weerhouden transacties met Effecten van D’leteren Group te
verrichten, voor eigen rekening of voor rekening van een derde, direct of indirect, tijdens
een Gesloten Periode. De Gesloten Periodes lopen gedurende de 30 kalenderdagen die
voorafgaan aan de publicatie van de jaar- en halfjaarresultaten van D'leteren Group. Deze
periodes zullen elk jaar door een bedrijffsjurist van D’leteren Group meegedeeld worden
aan de Leidinggevenden en de Medewerkers.

Een Leidinggevende of een Medewerker die niet over Voorwetenschap beschikt, mag in

bepaalde omstandigheden toelating krijgen van de CLO om transacties met Effecten van

D’leteren Group te verrichten voor eigen rekening of voor rekening van derden tijdens

een Gesloten Periode:

e van geval tot geval omwille van de aanwezigheid van uitzonderlijke omstandigheden,
zoals ernstige financiéle moeilikheden, die de onmiddellike verkoop van aandelen
rechtvaardigen;

e in het geval van transacties waarbij geen verandering optreedt in het economisch
belang van de Effecten van D’leteren Group; of

e voor bepaalde transacties die verband houden met aandelen- of spaarplannen ten
gunste van de medewerkers van D'leteren Group.

Het verzoek van de Leidinggevende of van de Medewerker moet minstens drie (3)
werkdagen voor de voorgestelde Transactie aan de CLO worden gericht en moet een
verklaring bevatten dat de betrokkene niet over Voorwetenschap beschikt. De CLO zal
de gevraagde toelating al dan niet verlenen, rekening houdend met de volledige
toepasselike Market Abuse Reglementering.

Lijst van Personen met Voorwetenschap en verbod op transacties tijdens de
Verboden Periodes

Elke Leidinggevende, Medewerker, werknemer of consultant die een aanzienlijk deel van
zijn activiteiten aan D’leteren Group wijdt en meent in het bezit te zijn van informatie die
Voorwetenschap zou kunnen zijn, moet de CLO hiervan op de hoogte brengen. De CLO
zal dan bepalen, in voorkomend geval met de Raad van Bestuur of het Uitvoerend
Comité, of deze informatie Voorwetenschap is.

Als de Raad van Bestuur of het Uitvoerend Comité de aanwezigheid van Voorwetenschap
vaststelt, zal de CLO een lijst van Personen met Voorwetenschap opstellen en up-to-date
houden. Een bedrijfsjurist van D’leteren Group zal aan de Personen met Voorwetenschap
melden dat ze op de lijst staan van Personen met Voorwetenschap en dat er een
Verboden Periode loopt. De Personen met Voorwetenschap moeten schriftelijk (via e-
mail of via de webtoepassing voorzien door D’leteren Group) verklaren op de hoogte te
zijn van de wettelijke en regelgevende verplichtingen die hieruit voortvloeien, alsook van
de sancties die van toepassing zijn op handel met voorwetenschap en het wederrechtelijk
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meedelen van Voorwetenschap.

Elke Persoon met Voorwetenschap moet zich ervan weerhouden transacties met
Effecten van D’leteren Group te verrichten, voor eigen rekening of voor rekening van een
derde, direct of indirect, tijdens een Verboden Periode. De Verboden Periodes lopen
vanaf de datum waarop de Raad van Bestuur of het Uitvoerend Comité het bestaan van
Voorwetenschap vaststelt tot de datum waarop een bedrijfsjurist van D’leteren Group de
Personen met Voorwetenschap op de hoogte brengt dat de Verboden Periode is
beéindigd na de publicatie van deze Informatie of de datum waarop de Raad van Bestuur
of het Uitvoerend Comité vaststelt dat de informatie in kwestie geen Voorwetenschap
meer is. Het einde van een Verboden Periode zal door een bedrijfsjurist van D’leteren
Group meegedeeld worden aan de betrokken personen.

Mandaat voor discretionair beheer

Als een Leidinggevende of Medewerker zijn fondsen laat beheren door een derde, zal hjj
deze derde verplichten om bij transacties met Effecten van D’leteren Group dezelfde
beperkingen na te leven als die welke van toepassing zijn op hem.

Als deze derde evenwel een erkende financiéle dienstverlener is die handelt krachtens
een schriftelijke overeenkomst voor discretionair en onafhankelijk beheer, gesloten
zonder Voorwetenschap, en als de Leidinggevende of Medewerker geen enkele invioed
uitoefent op de transacties uitgevoerd door deze derde, dan zal deze laatste niet
gehouden zijn tot de beperkingen met betrekking tot de Verboden Periodes en Gesloten
Periodes.

Kennisgevingsverplichtingen

Lijst van Verbonden Personen

De Leidinggevenden moeten een lijst opstellen van Personen die met hen Verbonden zijn
en deze lijst overmaken aan de CLO, evenals elke update van deze lijst wanneer een
wijziging zich voordoet. De Leidinggevenden dienen ook hun Verbonden Personen
schriftelik te informeren over hun hoedanigheid van Verbonden Persoon en over de
verplichtingen waaraan ze onderworpen zijn krachtens onderhavige Dealing Code en de
Market Abuse Reglementering, aan de hand van het bijgevoegde formulier. De
Leidinggevenden moeten een kopie van deze kennisgeving aan de Verbonden Personen
bewaren.

Transacties door Leidinggevenden

Alvorens een Transactie met Effecten van D’leteren Group te verrichten voor eigen
rekening of voor rekening van een derde, zowel direct als indirect, moeten de
Leidinggevenden de CLO over de voorgenomen transactie informeren. De
Leidinggevende moet de transactie verrichten binnen de vijf (5) kalenderdagen volgend
op de melding aan de CLO en moet de transactie melden aan de CLO op de werkdag
die volgt op de verrichting ervan.
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De Leidinggevenden zijn ook verplicht om de FSMA op de hoogte te brengen van
Transacties met Effecten van D'leteren Group verricht voor eigen rekening (ook als deze
transacties worden verricht door een derde in het kader van een mandaat voor
discretionair beheer), en dit binnen een termijn van drie (3) werkdagen van deze
transactie. Deze kennisgeving aan de FSMA dient te gebeuren via de link https://portal-
fimis.fsma.be.

Echter, een dergelijke melding aan de CLO en de FSMA is niet vereist zolang het totale
bedrag dat in de transacties in één kalenderjaar is betrokken, niet €20.000 heeft bereikt
(berekend door alle transacties op te tellen, zonder saldering). Indien, gedurende het
kalenderjaar, de drempel van €20.000 wordt bereikt (of overschreden), moet de
transactie waarbij de drempel werd bereikt (of overschreden) aan de CLO en de FSMA
worden gemeld zoals hierboven uiteengezet. Zodra de drempel is bereikt (of
overschreden), geldt de meldingsplicht ook voor elke daaropvolgende transactie binnen
hetzelfde kalenderjaar.

Transacties door Verbonden Personen

De Verbonden Personen zijn verplicht om de CLO en de FSMA op de hoogte te brengen
van Transacties met Effecten van D’leteren Group verricht voor eigen rekening (ook als
deze transacties worden verricht door een derde in het kader van een mandaat voor
discretionair beheer), en dit binnen een termijn van drie (3) werkdagen volgend op deze
transactie. De kennisgeving aan de FSMA dient te gebeuren via de link https://portal-
fimis.fsma.be, en deze aan D’leteren Group via de CLO
(legal.officer@dieterengroup.com).

Echter, een dergelijke melding aan de CLO en de FSMA is niet vereist zolang het totale
bedrag dat betrokken is bij de transactie(s) uitgevoerd in één kalenderjaar, niet €20.000
heeft bereikt (berekend door alle transacties op te tellen, zonder saldering). Als de
€20.000 drempel tijdens het kalenderjaar wordt bereikt (of overschreden), moet de
transactie waarmee de drempel werd bereikt (of overschreden) binnen drie (3)
werkdagen na de datum van die transactie aan de CLO en de FSMA worden gemeld.
Zodra de drempel is bereikt (of overschreden), geldt de meldingsplicht ook voor elke
volgende transactie binnen hetzelfde kalenderjaar.


https://portal-fimis.fsma.be/
https://portal-fimis.fsma.be/
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Bijlage bij de Dealing Code

Ontwerp van mededeling van de Leidinggevenden aan de Verbonden Personen

“Geachte [ ]

Als ‘persoon met leidinggevende verantwoordelikheden’ binnen D'leteren Group NV, zoals
gedefinieerd in artikel 3(25) van Verordening (EU) nr. 596/2014 van 16 april 2014
betreffende marktmisbruik (de ‘Market Abuse Reglementering’), meld ik u hierbij dat u
gekwalificeerd wordt als ‘nauw verbonden persoon’ in de zin van artikel 3(26) van de Market
Abuse Reglementering.

De Market Abuse Reglementering legt de verplichting op om personen die nauw met mij zijn
verbonden, te wijzen op de verplichtingen die ze moeten nakomen omwille van mijn
mandaat bij D’leteren Group NV. Deze verplichtingen worden uitvoeriger beschreven in de
Dealing Code van D’leteren Group die u in de bijlage vindt bij het Corporate Governance
Charter van D’leteren Group NV op de website www.dieterengroup.com. Kortom, als ‘nauw
verbonden persoon’ moet u aan D’leteren Group en aan de controleautoriteit (de FSMA)
de transacties melden die u verricht met de effecten van D’leteren Group (of afgeleide of
andere financiéle instrumenten daaraan gekoppeld), en dit binnen een termijn van drie
werkdagen na de transactie. De kennisgeving aan de FSMA gebeurt via de link https://portal-
fimis.fsma.be, en de kennisgeving aan D’leteren Group NV via de Chief Legal Officer

(legal.officer@dieterengroup.com).

lk verzoek u contact op te nemen met de Chief Legal Officer
(legal.officer@dieterengroup.com) in geval van vragen hieromtrent.”


http://www.dieterengroup.com/
https://portal-fimis.fsma.be/
https://portal-fimis.fsma.be/
mailto:legal.officer@dieterengroup.

